2016年度加工所党支部班子成员

整改任务清单公示
一、支部书记吕凤华整改内容及整改措施
1、整改内容：理论学习深度不够，理论指导实践能力不强。

整改措施：进一步加强政治理论学习，特别要在理论联系实际、指导工作上下真功夫，不断提高理论水平，实现理论与实践相统一。
2、整改内容：党建工作方式方法惯用老办法、老经验处理问题，没有新的亮点，缺乏主动性、创新性。

整改措施：不断解放思想, 更新观念，总结经验，开拓思路，提出新思路、新方案，不断提高工作实效。 

3、整改内容：深入科研、联系职工群众较少，对职工思想、工作、生活状况掌握不够。

整改措施：牢固树立全心全意为人民服务的思想，经常与职工谈心交流，广泛听取群众意见，多换位思考，全面、及时、准确了解职工思想状况和生活情况，帮助职工排忧解难。
4、整改内容：对党员干部思想教育做的不够，对党员指导、检查、督促不够，跟踪问效抓落实没有形成长效监督机制。

整改措施：加强党员思想教育，引导和督促党员干部认真学习贯彻党章、党内政治生活准则以及其他党内法规，强化党员干部四个意识；加强党员干部检查监督管理，健全规章制度，做好跟踪问效抓落实工作。
 5、整改内容：党风廉政建设方面还需进一步加强，存在着“两个责任”落实不到位问题。
整改措施：认真开展党纪党规知识学习活动，有针对性地开展廉政教育，利用网络、微信群等搭建交流平台，开展形式多样的宣传教育活动。认真履行书记兼纪检委员的监督职责，坚持依法依规办事，发现问题及时纠正、限时整改。
 二、组织委员李盛钰整改内容及整改措施
1、整改内容：政治理论学习不够全面。由于长期在科研一线工作，对政治理论学习有所放松，被动学习造成理论水平不高。

整改措施：认真执行党员干部的学习制度，积极参加党员的学习，参加单位的集体学习，提高对政治理论重要性的认识。
2、整改内容：工作方法有时不够讲究方法，影响了团队人员工作积极性的充分发挥。

整改措施：要多注意自身形象，摆正自己的位置，提高表率作用，宗旨和服务意识，改善干群关系不和谐的现象，改进工作方法和态度。
3、整改内容：与单位领导之间的配合还不到位，领导班子之间沟通的少。

整改措施：进一步改进作风，增强宗旨意识。牢固树立全心全意为人民服务的思想，把个人的追求融入党的事业之中。
4、整改内容：工作冲劲不足，求稳怕乱思想较重；有些事情存在做表面文章的现象，责任意识不强。
整改措施：进一步强化政治担当，落实全面从严治党责任。对照党章党规党纪，不断净化自己的思想、校正自己的行为。把高标准、严要求贯穿到平时生活的每个细节。
三、宣传委员王勇整改内容及整改措施
1、整改内容：由于课题少，实验做得较少。

整改措施：今后要加强项目争取和实验工作，做好申报课题做好前期基础工作。

2、整改内容：作为党支部宣传委员，宣传工作做的还太少，没有发挥好自己的职责。
整改措施：今后我要加强学习，提高素质；提高责任意识，认真履行职责，努力做好加工所的宣传工作，树立加工所的形象，扩大加工所影响；
3、整改内容：团队建设不够，作为课题主持人，没有很好地发挥团队的作用。 

整改措施：我在学位和职称上都不断进展，但是不能一个人发展而忽视其他人，要发挥课题主持人的带头作用，加强团队建设，给年轻人做好榜样，同时帮助他们进步和成长； 

4、整改内容：与领导沟通较少。
整改措施：全力协助领导组织各种活动，积极献言献策，多与党员和其他职工交流。
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